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Vertriebsprofi / Sales Hunter Kaltakquise (m/w/d) –
ungedeckelte Provision
Freimächtig ins Vertriebsrevier: Ihre Challenge bei ArbeitgeberGold
GmbH!
Hunter des Vertriebs, sind Sie bereit für das nächste Level? Bei uns treten Sie nicht
nur in die erste Liga des Vertriebs ein, Sie gestalten auch die Spielregeln.
„Freimächtig“ ist bei uns mehr als ein Motto – es ist unser Markenzeichen.

Profitieren Sie von einer ungedeckelten Provision, einem soliden Fixum und der
einzigartigen Chance, den Vertrieb in einem expansiv wachsenden Markt
entscheidend zu beeinflussen. Seit 2010 setzen wir Maßstäbe in
Beratungsleistungen und Expertise. Sind Sie bereit, unseren Erfolg weiter zu
steigern?

Ihr Jagdrevier in Voll- oder Teilzeit

B2B-Vertriebsstratege: Direkt an der Front mit B2B-Kunden und deren
Personalabteilungen. Sie präsentieren und vertreten unsere
Strategieberatung als das absolute Highlight in der Branche.
Akquise-Meisterwerk: Ihr Telefon ist Ihr Bogen. Mit ihm zielen Sie auf den
Markt, stärken unsere Position im Recruiting und setzen im Employer
Branding Maßstäbe.
Trendsetter & Berater: Sie haben den Finger am Puls, identifizieren Trends
und reagieren geschickt auf Marktveränderungen, um unseren Kunden
stets den besten Nutzen zu verschaffen.

Ihr Jagdschein:

Erfolgshunger: Selbstmotiviert, unermüdlich, zielorientiert,
erfolgsgetrieben.
Pioniergeist: Mut, den Telefonhörer in die Hand zunehmen. Pluspunkte
sind Vertriebserfahrung und Kenntnisse in der Personalbranche oder
Werbeagenturen.
Bildung & Expertise: Abgeschlossene Ausbildung oder Studium im
Bereich Vertrieb, Betriebswirtschaft oder Marketing.
Netzwerker: Bestehende B2B-Kontakte oder die Fähigkeit, sie schnell
aufzubauen.
Kommunikation: Erstklassiges Deutsch in Wort und Schrift.

Ihr Jagderfolg bei ArbeitgeberGold GmbH:

Exzellente Verdienstmöglichkeiten: Bei 100% Zielerreichung ist ein
Jahresgehalt von über 100.000 Euro, bestehend aus einem attraktiven
Fixgehalt, möglich. Dank unserer unbegrenzten Provisionen sind darüber
hinaus sogar noch höhere Verdienstmöglichkeiten gegeben.
Ausgezeichneter Arbeitgeber: Als kununu-Top-Company 2023 wissen wir,
was einen exzellenten Arbeitsplatz ausmacht.
Extras für Ihre Jagdausrüstung: Rüsten Sie sich mit bis zu 80% Remote-
Work, tanken Sie Energie mit 30 Tagen Freizeit und schärfen Sie Ihre

Arbeitgeber
ArbeitgeberGold GmbH

Arbeitspensum
Vollzeit, Teilzeit

Arbeitsort
Brühler Straße 270, 50968, Köln,
Deutschland

Veröffentlichungsdatum
13. November 2023

ArbeitgeberGold GmbH Prozess- und Strategieberatung für Mitarbeiter-Recruiting und
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Fähigkeiten durch regelmäßige Fachschulungen.

Kontakt:
Wir haben Ihr Interesse geweckt?
Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung per E-Mail mit der Job-Nr. AGGW01:
willkommen@arbeitgebergold.de
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